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附件

博山区应急管理局
2025 年度安全生产监督检查计划

为进一步做好应急管理行政执法工作，提高执法检查工作成

效，依据《中华人民共和国安全生产法》《山东省安全生产条例》

《应急管理行政执法人员依法履职管理规定》《安全生产年度监

督检查计划编制办法》等相关规定和上级应急部门的工作要求，

按照“统筹兼顾、分类分级、突出重点、量力而行”的原则，结

合区应急管理局监管职责、监管权限、执法力量、技术装备、经

费保障及监管行业企业等实际情况，制定本计划。

一、工作目标

深入学习贯彻习近平法治思想和习近平总书记关于安全生

产的重要论述精神，坚持“安全第一，预防为主，综合治理”的

方针，聚焦重点行业领域风险隐患，深入开展安全生产监督检查，

严厉查处安全生产非法违法行为，全力防范化解重大安全风险，

减少一般事故，坚决遏制较大以上事故，全力维护我区安全生产

形势持续稳定和高质量发展大局。年内力争实现：

（一）对计划内监管企业执法检查覆盖率达到 100%；

（二）对发现的安全生产违法行为依法查处率达到 100%；

（三）查处的安全生产违法行为整改复查率达到 100%；
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（四）行政处罚案件按期结案率达到 100%。

二、主要任务

（一）促进安全生产主体责任落实。通过执法检查，有效促

进安全生产责任体系建设，督促企业严格履行安全生产主体责任，

建立健全安全生产管理体系，促使企业做到安全责任、管理、投

入、培训和应急救援“五位一体”。

（二）强化安全生产重点领域执法检查。按照分级分类和属

地管理要求，突出危险化学品、粉尘涉爆等重点行业领域，组织

开展全区跨镇（街道）执法、重大活动和重点时段专项执法活动。

紧盯现场作业类、安全设备类重大隐患和弄虚作假行为开展执法

攻坚，严惩违法企业。加强与公检法司等部门协调配合，加大行

刑衔接案件查办力度，建立完善行刑衔接案件移交工作机制，加

大危险作业行为刑事责任追究力度，严惩各类违法犯罪行为。

（三）严格事故调查处理和举报查处。严格生产安全事故调

查处理，严肃事故责任追究，持续强化警示教育，组织召开事故

现场会，建立灾害事故复盘机制，严防同类灾害事故发生。认真

落实举报处置工作，强化社会监督作用。对上级部门交办的重大

事故隐患、瞒报亡人事故、跨区域、媒体关注或者曝光、多次重

复反映以及可能造成重大影响的举报事项，加大核查力度。持续

推动有奖举报宣传工作，进一步完善举报受理、现场核查、奖金

发放过程管理，加快举报事项奖励兑现，充分调动企业职工和社

会公众参与举报的积极性。
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（四）加强促进基层业务能力提升。积极探索执法检查模式，

推行“区级指导、提升能力、规范执法、服务企业”的工作模式，

采取“传、帮、带”等形式，加大对基层执法队伍执法规范性、

检查实施及案件审理、执行等环节的指导力度，提升基层执法能

力，形成执法合力。

三、执法力量及执法检查范围

（一）行政执法人员情况

博山区应急管理局机关行政编制 13 人，目前在册人员 9 人；

根据我局“三定”规定，承担安全生产监管职责的在册人员 7 人，

持证比例为 71%。博山区应急管理综合行政执法大队编制 18 人，

目前在册人员 11 人，持证比例为 100%。根据《安全生产年度监

督检查计划编制办法》第八条关于“纳入计算行政执法人员数量

的比例，县级安全监管部门不得低于在册人数的 80%；专门执法

机构不得低于在册人数的 90%”的规定，博山区应急管理局实际

纳入计算的安全生产行政执法人员为 7×80%+11×90%≈16 人。

（二）检查频次

对列入监督检查计划的企业检查频次如下：其中重大危险源

危险化学品企业年度执法检查不少于 1 次，其他危险化学品企业

年度执法检查不少于 1 次；1 家烟花爆竹经营企业年度执法检查

不少于 1 次，3 家近三年发生过造成人员死亡的生产安全事故企

业年度执法检查不少于 1 次。

（三）监督检查范围
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1.危险化学品企业生产、经营单位以及涉爆粉尘的生产经营

单位；

2.随机抽查煤气发生炉、耐火材料、铸造的生产经营单位等

行业企业；

3.安全生产举报查处；

4.参与地方人民政府及有关部门、上级安全监管执法机关组

织的安全生产执法检查行动；

5.参与事故调查处理；

6.上级安全监管机关安排的工作任务。

（四）执法工作日测算

1.总法定工作日，是指国家规定的法定工作日和本机关行政

执法人员总数的乘积。即［365 日-104 日（休息日）-13 日（节

假日）］×16 人=3968（人日）。

2.非执法工作日，是指下列工作预计所占用的工作日：1170

（人日）。

（1）机关值班 240（人日）。

（2）学习、培训和会议等 320（人日）。

（3）病假、事假 100（人日）。

（4）法定休假、探亲假 100（人日）。

（5）党群活动（包括扶贫）240（人日）。

（6）指导镇（街道）工作 170（人日）。

3.其他执法工作日，是指下列工作预计所占用的工作日，共
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计 2118（人日）。

（1）开展安全生产综合监管 750（人日）。

（2）协助行政许可现场核查 30（人日）。

（3）安全生产举报查处 150（人日）。

（4）参与地方人民政府及有关部门、上级安全监管执法机

关组织的安全生产执法行动 400（人日）。

（5）参加有关部门联合执法 150（人日）。

（6）事故调查处理 138（人日）。

（7）执法案卷的制作、整理、归档等工作 170（人日）。

（8）开展安全生产宣传教育培训 160（人日）。

（9）完成本级人民政府或者上级部门安排的执法工作任务

170（人日）。

4.执法检查工作日，是依照《安全生产监管检查职责和行政

执法责任追究的暂行规定》规定，对监管的生产经营单位开展执

法检查活动的工作日，即总法定工作日减去其他执法工作日和非

执法工作日所剩余的工作日，即 3968-1170-2118=680 个工作日。

（1）重点检查（含复查）260 个工作日。

（2）一般检查（含复查）140 工作日。

（3）双随机抽查企业检查（含复查）280 个工作日。

四、监督检查的生产经营单位

依据《安全生产年度监督检查计划编制办法》《山东省安全

生产行政责任制规定》等有关规定，博山区应急管理局计划检查
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企业 170 家，其中 65 家危险化学品、烟花爆竹、涉爆粉尘和近

三年发生生产安全事故等安全生产风险等级较高的重点领域企

业作为重点监督检查企业（执法大队 47 家，基础科 8 家，危化

科 10 家）；35 家规模较大以及风险相对较大的行业领域企业作

为一般监督检查企业（执法大队 33 家，基础科 2 家）；双随机

抽查企业 70 家（执法大队 70 家）。重点监督检查企业和一般监

督检查企业具体名单如下：

（一）重点监督检查企业

1.淄博博庆石油有限公司

2.淄博市博山石马中心加油站

3.淄博市博山晟阳加油站

4.淄博博山益诚加油站

5.中国石化销售股份有限公司山东淄博博山第一加油站

6.山东博山晨光制氧厂

7.淄博福颜化工集团有限公司

8.淄博市博山东方化工厂

9.淄博双赢新材料科技有限公司

10.山东东佳集团股份有限公司

11.淄博博山吉玺二氧化碳充装厂

12.山东安佰化工有限公司

13.淄博梓烨气体有限公司

14.淄博市博山瑞吉特化工有限公司
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15.山东金虹钛白化工有限公司

16.淄博丰泰化学试剂有限公司

17.淄博三福化工有限公司

18.淄博长城化工厂

19.淄博长城化工厂博山分厂

20.淄博佳森水环境设备有限公司

21.淄博佳森水环境设备有限公司博山分公司

22.博山恒嘉精细化工有限公司

23.博山恒泰化工厂

24.淄博云久气体有限公司

25.山东博山竹林有机化工厂

26.淄博电子化学试剂科技有限公司

27.淄博文海工贸有限公司

28.淄博固腾化工有限公司

29.淄博万杰制药有限公司

30.北京京丰制药（山东）有限公司

31.淄博泰科经贸有限公司

32.淄博银仕来纺织有限公司

33.淄博秉承红木家具有限公司

34.山东汽车齿轮总厂锻造二分厂（2023）

35.淄博艾杰旭刚玉材料有限公司（2024 年举报重伤）

36.淄博中顺能源有限公司
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37.淄博聚川重型机械有限公司

38.淄博齐炬机械有限公司

39.山东钇通机械科技有限公司

40.淄博双桥耐火材料有限公司

41.淄博市茂业陶瓷有限公司

42.淄博市博山万通机械厂

43.淄博博山纳新铸钢厂

44.山东巨盛玻璃有限公司

45.淄博博山昶盛轻工制品厂

46.淄博齐涵水泵厂

47.淄博锦景重工机械有限公司

48.山东鲁桥新材料股份有限公司

49.淄博绿尔康农产品开发有限公司

50.淄博震海利工艺品厂

51.淄博汇智机械厂

52.淄博瑞销机械厂

53.淄博隆锐工艺制品有限公司

54.淄博德强纸板厂

55.淄博海鑫食品有限公司

56.淄博博供农产品有限公司

57.淄博聚云铸造材料有限公司

58.淄博昌城机械有限公司
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59.淄博翼丰环保机械有限公司

60.淄博市博山浩祥机械厂

61.淄博港烨铸造有限公司

62.淄博泉都真空设备有限公司

63.山东鲁一矿山机械有限公司

64.淄博瑞鑫铸造厂

65.淄博煜山机械有限公司

（二）一般监督检查企业

1.淄博昊赛泵业有限公司

2.淄博博山钦泽机械制造有限公司

3.山东盛世达橡胶有限公司

4.淄博市博山区家锋汽车用品有限公司

5.淄博兰戈新材料科技有限公司

6.淄博宏泰化纤器材有限公司

7.淄博市博山区烨通机械设备制造厂

8.淄博特邦传动机械厂

9.山东宏洋精密传动有限公司

10.淄博赫宇机械厂

11.淄博博舜泵业有限公司

12.淄博浩源工贸有限公司

13.淄博市博山国星机械厂

14.淄博聚隆环保设备配件厂
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15.淄博国隆机械厂

16.博山开发区百炼机械铸造厂

17.山东颜春酒业科技有限公司

18.淄博正隆机械制造有限公司

19.淄博晨然瓷厂

20.山东博山宏达化工机械厂

21.山东伟丰机械科技有限公司

22.淄博彤程陶瓷有限公司

23.淄博锦绣陶瓷有限公司

24.淄博金通机械铸造有限公司

25.山东润涌陶瓷材料有限公司

26.淄博沃德轻工制品有限公司

27.淄博旺玉轻工制品厂

28.山东乐嘉换热设备有限公司

29.淄博金钊轻工制品厂

30.淄博创力机械有限公司

31.淄博方锥机械有限公司

32.淄博金博豪机械制造有限公司

33.淄博坤佳机械有限公司

34.淄博工贸学校

35.华安（淄博）职业培训中心

五、工作措施及要求
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（一）扎实完成各项执法工作。严格按照年度工作计划，细

化分解执法任务，扎实完成新一年的执法检查工作。积极推动集

中执法。瞄准重点行业领域、重点时段，有针对性地开展专项执

法活动、异地交叉执法活动，加大执法力度。整合各科室及镇（街

道）等各方力量，深入开展安全生产大检查，督促相关企业落实

主体责任，加强自查自纠自改，进一步提升辖区内企业的安全管

理水平。

（二）严格规范执法程序。进一步规范执法检查工作程序，

落实安全生产行政执法“三项制度”，按照省安全生产执法指南

和重点行业领域执法检查标准，规范检查内容和执法程序，严格

执行安全生产执法“双备案”制度。健全完善“检查一个企业，

规范一个行业”监督检查工作方法，通过组织召开执法分析会，

举一反三，查找问题，督促企业落实隐患排查治理制度，促进企

业安全生产主体责任落实。

（三）继续推进服务型执法。持续加大服务型行政执法建设

力度，进一步抓好各项规章制度的落实，完善监督机制，提升安

全生产执法检查工作质量，提高执法人员的业务能力，规范执法

行为，提高执法工作效能，增强广大企业及群众对安全生产执法

工作的认同感，不断提升执法服务质量。

（四）强化执法队伍建设。邀请市应急管理综合行政执法支

队业务骨干及相关专家授课，强化对各镇（街道）的执法工作培

训，提高执法人员的知识储备，开拓执法人员的视野，增强执法
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人员的专业性。通过组织轮岗培训、案卷评审等活动，不断加强

执法人员之间的沟通交流，及时发现自身的不足，真抓问题整改，

全面提升基层执法人员业务能力。

（五）持续狠抓廉政建设。严格贯彻落实《应急管理行政执

法人员依法履职管理规定》，实行廉政执法承诺书制度，定期回

访被检查单位，发现问题立即整改，持续改进工作作风。严格执

行八项规定和有关执法工作纪律，树立应急执法良好社会形象。

博山区应急管理局办公室 2025 年 2月 19 日印发


