域城镇：推动安全生产网格化管理

1、 精细化管理制度。明确安全生产网格化管理的工作目标和指导思想、网格化划分规范、对网格任务、工作制度及职责进行层层细化，全面提升安全生产网格化的管理能力以及网格员的监管意识。
2、 合理进行规范化考核。域城镇在落实网格员待遇的同时，建立合理健全的安全生产网格化管理工作考核机制并制定考核制度，于日常所履行的职责效率及质量挂钩，奖罚分明，充分调动网格员的工作积极性。
3、 [bookmark: _GoBack]系统专业化培训。为发挥网格员在走访巡查中进行宣传教育、信息报告、劝导制止及整改跟踪的职责，域城镇高度重视网格员的系统培训工作。对本辖区网格员定期进行系统的集中培训以及现场指导，定期邀请安全生产方面专家对网格员进行行业领域安全知识的基本培训，进而提高网格员的各方面能力。

