
2022年艺术教育发展年度报告 

学校共有 8 名在职艺术教师，均为本科以上学历，能

够满足学校艺术教学工作的需要。教师积极进取，爱岗奉

献，具有丰富的一线教学经验。我校开足开好艺术课，学

校重视学生艺术检测工作，每年按时完成监测学生艺术测

试和数据上报工作。平时学校重视学生艺术课堂管理，艺

术工作坚持普及与竞技相结合，全校艺术教师团结协作，

互帮互学，学校定期开展艺术活动、社团活动、艺术节等，

促进学生艺术发展，提高学生整体艺术素养。 

1、加强师资队伍培训，努力构建优质群体。学校注重

抓好教师的师资培训，鼓励和支持教师们外出学习，组织

教师参加各级教育科研活动。通过参加各种师资培训，提

高了业务水平，逐步成长为优秀的艺术教师。 

2、严格执行课程计划，确保正常的艺术教学秩序。我

校按国家颁布的课程计划，开齐、开足了艺术课，按照

《艺术课程标准》和艺术课程常规的要求开展艺术教学工

作。与此同时，结合职业教育特点和我校专业特色，开展

了具有专业特点的艺术课程，巩固专业技能的同时，拓展

专业技能实用性、有效性。提升学生的整体艺术水平。 

3、积极开展多样的艺术活动，课内外紧密结合，以活

动促教改是我校艺术工作的一个出发点。在教师的带动下

我校学生都能积极参加各类艺术活动的训练、比赛，极大

地丰富了课外生活，提高了学生学习的信心和学生艺术的

修养，推动了我校的艺术工作健康发展。 

4、坚持规范操作，实行艺术监测制度。学校按照上级

要求，把好各阶段艺术监测关，做好学生艺术测试工作并

及时上报。  
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