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淄博市博山区博山镇中心学校 

班级管理激励机制实施方案 

班级工作目标管理是指导、考核和评估班级管理水平，对班

主任进行奖励的主要依据。为配合班级管理团队建设，进一步

规范学生的行为，博山镇中心学校对班级实行目标管理制度，

班级工作目标管理与评选规范化班级、评选优秀班主任挂钩。 

加分项 

1.参加博山区、市、省等各种竞赛，个人、团体获奖的成

员每生给所在班级+0.2 分、0.5 分、1分。 

2.创造性的开展班级活动，成绩突出的视其情况为本班+１

分。 

3.学校交给的临时任务，视完成情况加 0.5—2分。 

4.好人好事（每月一统计），每一件校内好人好事，视其

影响给学生所在班级+0.1--0.3 分；每一件校外好人好事根据

社会影响大小+0.2--0.5 分。 



5.为班级做一次宣传视频或公众号的，每次+2 分，每周 5

分封顶。 

扣分项 

1.每周一、二、四、五穿校服（周三不穿校服），学生排

队进出校门，放学时立即组织放学，（小学部班主任）送队上

校车。不穿校服-1 分。 

2.教学楼内保持安静，不准大声喧哗，上、下楼梯要靠右

行，不拥挤、不追逐、不打闹，不在大厅里、走廊里做游戏。

违者一人次-1 分。 

4.每节课提前准备好上课用的书本、材料并摆放整齐，安

静等待老师上课。课前嘈杂-1 分。 

5.每节课后将黑板擦拭干净，板底无大量粉笔灰，保持黑

板的整洁得满分。有大量粉笔灰或黑板没有擦干净的-1 分。 

6.桌椅、讲台桌面、地面、门窗、黑板、窗台、洒扫工具

物品摆放、图书书角、卫生洁具等，坚持每天一打扫，教室内

座位周边的地面环境应随时随地保持干净整洁。室内和走廊对

应窗台有灰尘、地面有纸屑垃圾每次-1 分，卫生工具不整齐-1

分，桌面物品、书本等不整齐-1 分。 

7.卫生区、绿化带按时打扫，场地内无纸屑、树叶、垃

圾，地面无脏物。垃圾未及时清理-1 分（扫后有树叶落下的叶

子不在扣分之内）。 



8.注重个人卫生，衣着朴素、整洁大方，头发、脸、脖

子、手脚、指甲干净，指甲、头发遮眉每人次-1 分。 

每月根据综合量化成绩确定“优秀班级”2 个（小学部、初

中部各 1 个），在学期末结束后优秀班主任从平日的量化成绩

中评出。  
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