
源泉镇中心学校 2021-2022 年度艺术教育工作自评报告

为建立健全学校艺术教育工作评价制度，改进美育教学，提高学生的审美和人文素养，促进学生全面健

康成长。根据教育部制定印发的《中小学生艺术素质测评办法》《中小学校艺术教育工作自评办法》《中小

学校艺术教育发展年度报告办法》等三个文件的通知，及永川区教育委员会的相关文件精神和要求，我校召

开全体教师会认真学习文件精神，积极部署安排，对照自评项目和自评内容积极开展自评，现将自评情况汇

报如下。

一、基本情况

源泉镇中心学校学校现有 5 个教学班，在校学生 108 名，教职工 34 名，其中专任教师 43 名。学校教师

队伍合格稳定、思想健康、专业素质优秀。学校布局合理，教育教学设施完善，校园环境舒适、优雅。

二、健全机构，管理到位

为认真贯彻执行《中小学校艺术教育工作自评办法》，我校成立了由校长黄长博任组长，副校长郑贵峰、

赵廷华为副组长，的艺术教育工作自评领导小组，以确保本次自评工作顺利有效地完成。

三、对照项目，认真自评



1、艺术课程（30 分）

我校能够严格执行课程计划，按要求开齐开足音乐、美术课；根据本校及学生的特点，开发具有实践

性的校本艺术课程，如开设书法课；但校本艺术课程的开发尚处于探索阶段，教学质量不高。

2、艺术活动（20 分）

我校艺术教育坚持面向全体学生，按规定选用国家审定通过的音乐、美术教材，按照课程标准和教材

内容进行教学，能够根据学生发展需求，经常性地开展教育活动，拓展教学内容，较好地实现课程标准规定

的教育目标。在艺术教育的教学实践中，教师十分注重教学过程的优化，教学方法科学、合理，教学手段多

样化，应用得当，能够激发学生的学习兴趣，教学效果较好。学生能主动参与，成为学习的主体，获得生动

的审美体验；全体学生在知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观等方面均有所发展。学校每年能开展

艺术节活动 3 场，学校成立了绘画、手工、剪纸等兴趣小组，学生参与面达到学生总比例的 100%以上。

3、艺术教师（20 分）

学校按照课程计划开设艺术课程的要求，配备了数量基本够用的艺术教师，艺术教师总数：5 人（含专

职 4 人、兼职 1人），其中：音乐 2 人、美术 2 人、其他 1 人；艺术教师生师比：19:1 ；艺术教师平均周



课时：12 课时/周；艺术教师缺额数：0人；本学年艺术教师参加县级以上培训人数：4 人。我校艺术教师

爱岗敬业，为人师表，教书育人，有团队合作神；教学态度认真，能较好地完成艺术教育工作任务。

4、条件保障（20 分）

为满足学校开展艺术教育教学工作，学校在校舍相对紧张，经费相对缺乏的情况下，学校设置了音乐活

动室 1 间，美术活动室 1 间，各室器材基本能满足艺术教育教学的需求。

5、特色发展（10 分）

突出学校的艺术特色教育，将艺术教育渗透在学校每个角落，积极开展各项形式多样的艺术教育活动，

不断完善校兴趣小组的成长，以特色、行动吸引更多的学生参与，加强艺术教育创新活动的力度，注重各类

艺术活动的普及开展，阶梯性的培养学校艺术教育后备人才，使之逐渐成为学校艺术教育活动中的骨干力量。

6、学生艺术素质测评（加分 10 分）

学校能认真组织实施学生艺术素质测评工作，本学年学生艺术素质测评的覆盖面（占学校学生总数比例）达

到了 100%，优秀 47%、良好 40%、合格 13%、不合格 0%

7、本次自评总得分为 96 分，自评等级为优。



四、存在主要问题

通过这次的自评，发现了许多的不足之处，主要有：

1、学生和家庭对教育的艺术意识薄弱。不支持学生学习美术课程，不购买本子，美术工具等。地方艺

术课程师资较缺乏。

2、很多农村家庭对艺术不重视认为花钱和花时间去学。家长和学生认为艺术课就是“耍耍课”。也不

愿支持学生参社团活动。与家长多交流沟通，等到家长的支持，让学生接触到艺术，爱上艺术。进一步推进

以校本课程为支撑的艺术社团活动，努力做到艺术活动目标明确、计划具体、内容完备、实施规范，安排专

人负责。

3、作为一所农村学校，学生数少，教育经费相对有限，器材配备还不是很足，虽然能保证基本上课要

求，也只是能满足最基本要求而已。开展的兴趣小组活动还不能保证每一名学生都能到自己感兴趣的活动小

组参与活动，小组活动教师的专业水平有待提高。

在艺术教育方面，我校虽然相对比较薄弱，但我们将继续保持和发扬团结奋斗、求实创新的作风，深

入开展教育教学改革，加快教育现代化的进程，全面实施素质教育，努力使学校的艺术教育工作再上一个新



台阶。

博山区源泉镇中心学校

2022 年 7 月 25 日



中小学校艺术教育工作自评报表

博山区教育体育局

学校名称(公

章):
淄博市博山区源泉镇中心学校 联系电话: 13678632841

学校

类

别:

普通小学

教学班总数: 小学 1 个; 初中 0 个; 高中 0 个;



在校学生总数: 小学 108 个; 初中 0 个; 高中 0 个;

专任教师总数: 小学 34 个; 初中 0 个; 高中 0 个;

自评

项目
自评内容 自评记录 自评得分

存在的

主要问

题

改进措施

艺术

课程

(30

分)

按照国家要求开齐开足上好音乐、美术

等艺术课程。利用当地教育资源，开发

具有民族、地域特色的艺术课程，推进

教学改革，提高教学质量。

音乐(课时/周) 2

30 无 无

美术(课时/周) 2

综合艺术(课时/周) 0

地方/学校艺术课程(课时/ 1



周)

列出地方/

学校艺术课

程名称

绘画、合唱、书法、器乐

艺术

活动

(20

分)

面向全体学生组织开展艺术活动，因地

制宜建立学生艺术社团或兴趣小组，保

证每周有固定的艺术活动时间，每年组

织合唱节、美术展览和艺术节等活动。

充分利用学校校歌、广播、电视、网络

以及校园、教室、走廊、宣传栏、活动

场所等，营造格调高雅、富有美感、充

学校开展艺术节等活动场

次(场/年)
2

16
艺术活动

质量需进

一步提升

提升艺术教师

素养，提高艺

术活动质量

每周开展艺术活动频次(次

/周)
1

校级学生艺术社团/兴趣小

组数量(个)
4

列出学生艺术社团/兴书法、合唱、



满朝气的校园文化艺术环境。 趣小组项目（如合唱、

民乐、管乐、交响乐、

舞蹈、戏剧、戏曲、美

术、书法等)

绘画、器乐

艺术活动学生参与面（占学校学

生总数比例）(%)
100

校园文化艺

术环境基本

情况

学校艺术氛围较好

艺术

教师

(20

分)

在学校核定的编制总额内，按照国家课

程方案规定的课时数和学校班级数配备

艺术教师，满足艺术教育基本需求，加

强教师培训，提高队伍素质。

艺术教师总

数
5

专

任
4

音乐 2

17

艺术课

质量需

进一步

提升

艺术教师注重

学习，提升自

我

美术 2

兼

职
1

其它 1



艺术教师生师比 21.6 :1

教学班数与艺术教师

配备比例

音

乐

学

科

1.6 :1

美

术

学

科

1.6 :1

艺术教师平均周课时(课时/周) 12

艺术教师缺额数(人) 0

本学年艺术教师参加县级以上

培训人数(人)
4



条件

保障

(20

分)

设置艺术专用教室和艺术活动室，并按

照国家标准配备艺术课程教学和艺术活

动器材。

艺术专用教

室/活动室

(个)

3

音乐

(个)
1

15
无艺术场

馆

积极筹措资

金，筹建艺术

场所

美术

(个)
1

其它

(个)
1

列出艺术专

用教室/活

动室名称

美术、书法、手工教室

艺术场馆

(个)
0

面积

(㎡)
0

列出艺术场

馆名称
无



是否按照国家标准配备艺术课

程教学和艺术活动器材
是

特色

发展

(10

分)

发挥本校艺术教育资源优势、依托本地

民族民间优秀传统文化艺术资源，形成

学校艺术教育发展特色。充分利用社会

艺术教育资源，利用当地文化艺术场地

资源开展艺术教学、实践活动和校园文

化建设，学校与社会艺术团体及社区建

立合作关系。

列举学校艺

术教育特色

发展成果

特色艺术教育发展较好 8 无

增强艺术教师

业务素质核能

力

学生

艺术

素质

测评

认真组织实施学生艺术素质测评

实施学生艺术素质测评的起始

学年
2016

10 无 无

本学年学生艺术素质测评的覆

盖面（占学校学生总数比例)(%)
100



(加分

10

分)

本学年学生艺术

素质测评结果

成

绩
上学期

下学

期

优

秀

(%)

35 47

良

好

(%)

45 40

合

格

(%)

20 13

不

合
0 0



格

(%)

自评

结果
总分 96 等级 优秀

填报

人:
韩逸

联系电

话:
13678632841

填报

日

期:

2022-07-25

注：1.请对应自评项目和自评内容进行自评，并认真填写此表。

2.艺术教师生师比、配备情况、缺额情况、培训情况均以艺术专任教师数量为基数填报。

3.艺术教师配备标准：城镇小学教学班数与艺术教师配备的参考比例为音乐学科 6:1，美术学科 7:1；农村

小学教学班数与艺术教师配备的参考比例为音乐学科 7:1，美术学科 8:1。初中教学班数与音乐、美术学科教师

配备的参考比例均为 10:1。普通高中、中等职业技术学校教师配备，参照初中配备。



4.90 分以上为优秀，75—89 分为良好，60—74 分为合格，60分以下为不合格。

5.学校可另附自评报告。


